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Lernpfade und Kernkompetenzen
PATHWAYS P P

learning experience

Das Bildungsprogramm von Toastmasters Pathways wurde um die
5 Kernkompetenzen entwickelt, die vom Vorstand festgelegt wurden.

FUNF 10 LERNPFADE
KERNKOMPETENZEN
o ] ] o Die Kernkompetenzen, die in jedem Pfad vertreten sind,
25 B R 20 wiliisen, s ey g el e sind in der Reihenfolge der Betonung neben dem
Base Camp die Moglichkeit hat, aus vielen Wahl- Pfad faefuhrt
projekten zu wahlen, um ihre Fahigkeiten zu adnamen autgetuhr
erweitern. Mit dieser zusatzlichen Méglichkeit LR ..
haben Mitglieder die Flexibilitat, alle DYNAM|SCHI§ FUHRUNG [ 1 ﬂ[ 3
Kernkompetenzen innerhalb jedes Pfades abzudecken itra:ﬁ?t'ﬁ‘:he Fu?.r#nﬂ u?d | bk
' Konfliktlosungsfahigkeiten
EFFEKTIVES COACHING R
1 Zwischenmenschliche 11l 2 ” 4
J Kommunikation, Filhrung und )
. " Coaching-Fahigkeiten
OFFENTLICHES
REDEN INNOVATIVE PLANUNG
\'l" Kreatives Projektmanagement | 1 i”i
- ! und Kommunikationsfahigkeit
ENTWICKLUNG VON -
2 FUHRUNGSQUALITATEN 11 E“E
- Kommunikations- und
ZWISCHENMENSCHLICHE Fuhrungsfahigkeiten
KOMMUNIKATION
MOTIVATIONSSTRATEGIEN q /
~ Motivierende Fuhrungs- und 11 i”i
Kommunikationsfahigkeiten
3 EINFLUSSREICHE .
UBERZEUGUNGSKRAFT 1 ?“E
. Fuhren in komplexen e —
STRATEGISCHE Situationen.
FUHRUNG
BEI:IERRSCHEN VON
- - PRASENTATIONEN 11
: Fahigkeiten in der 6ffentlichen
‘ 4 Rede
{ STRATEGISCHE —
BEZIEHUNGEN - 1 EE
MANAGEMENT Netzwerke bilden, Fithrungs-
und Kommunikationsfahigkeiten
TEAM-ZUSAMMENARBEIT E
Partnerschaftliche |1 =0 |E
Fuhrungsfahigkeiten
VERTRAUEN VISIONARE e
KOMMUNIKATION 1 —H?
Vertrauen ist einzigartig, da es nicht gelehrt werden ronn?r\rl\?:'r:\li\:(eat'i:g:;:énhgs-k:;:n
kann. Jedoch wird es in jedem Pfad gewonnen 9
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DYNAM ISCH E FU H RU NG (als gedruckte Version nur in Englisch verfiigbar)

Dieser Pfad hilft Ihnen, Ihre Fahigkeiten als strategischer Fihrer aufzubauen. Die Projekte auf diesem Pfad
konzentrieren sich auf das Verstandnis von Fiihrungs- und Kommunikationsstilen, die Auswirkungen von
Konflikten auf eine Gruppe und die Fahigkeiten die bendtigt wird, um Konflikte zu entscharfen und zu lenken.
Diese Projekte legen den Fokus auch auf die Entwicklung von Strategien zu Erleichterung des Wandels in
einer Organisation oder Gruppe, zwischenmenschliche Kommunikation und 6ffentliches Sprechen. Dies er
Pfad endet mit einem Projekt, das sich auf die Anwendung Ihrer Fiihrungsqualitdten konzentriert

o

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

- Einfuhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

. . Stufe 3 Wabhlprojekte (wahle 2)
Bauen Sie Wissen
auf Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
. Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
- Das optimale Resultat
aushandeln Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoren

] Stufe 4 Wabhlprojekte (wahle 1)
. Bauen Sie -
] e . Einen Podcast erstellen Aufbau eines Social-Media-Auftritts
Fahigkeiten auf _ , o _
.. Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
- Veranderung )
managen Strategien fir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde
~~, Demonstrieren Sie Stufe 5 Wahlprojekte (wahle 1)
'; | FaChWissen Gewonnene Erkenntnisse Fiihren in einer Freiwilligen-Organisation
I'-‘_hh--'/ - In jeder Situation Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
fuhren Leistungsstarke Flihrung Vorbereitung auf professionelles Reden

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren

2famy £2017 Toastmasters International. Al rights reserved
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E FFEKTIVES COACH I NG (nicht als gedruckte Version verfiigbar)

Dieser Pfad hilft Ihnen, Ihre Fahigkeiten als positiver Kommunikator und Fiihrungskraft aufzubauen. Die
Projekte auf diesem Pfad konzentrieren sich auf das Verstehen und den Aufbau eines Konsenses, indem sie
zur Entwicklung anderer durch Coaching und Aufbau von Fahigkeiten zur starken 6ffentlichen Rede
beitragen. Jedes Projekt unterstreicht die Bedeutung von effektiver zwischenmenschlicher Kommunikation.
Dieser Weg gipfelt in einem ,Flihren auf héchstem Niveau,,-Projekt, dass Du selbst gestaltest.

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

- Einfuhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

. . Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
Bauen Sie Wissen
auf Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
. Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
- Konsens erzielen
Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Korpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview
Aktives Zuhdren
] Stufe 4 Wabhlprojekte (wahle 1)
Bauen Sie - :
."f e . Einen Podcast erstellen Aufbau eines Social-Media-Auftritts
Fahigkeiten auf _ , o _
I,k Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
- Verbesserung durch )
positives Coaching Strategien fir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde
. Demonstrieren Sie Stufe 5 Wahlprojekte (wahle 1)
{/ FaChWissen Gewonnene Erkenntnisse Fiihren in einer Freiwilligen-Organisation
% y - Leistungsstarke Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
%‘---"" FUhrung Vorbereitung auf professionelles Reden

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren

2j2m7 £2017 Toastmasters International. Al rights reserved.



7 8 N
TOASTMASTERS Lernpfade, Stufen und Wahlprojekte

PATHWAYS

learning experience

I N N OVATIVE P LAN U N G (nicht als gedruckte Version verfiigbar)

Dieser Pfad hilft dir, deine Fahigkeiten als 6ffentlicher Redner und Flihrungskraft aufzubauen. Die Projekte in
diesem Pfad konzentrieren sich auf das entwickeln einer starken Verbindung mit dem Publikum wahrend
einer Prasentation, beim Reden schreiben und durchfiihren. Die Projekte tragen dazu bei, ein Verstandnis fur
die Schritte zur Bewaltigung eines Projekts zu entwickeln, ebenso wie innovative Losungen zu schaffen.
Dieser Weg gipfelt in einem , Flihren auf hochstem Niveau,,-Projekt, dass Du selbst gestaltest.

. Die Grundlagen beherrschen

- Eisbrecher
- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Eine Verbindung zum Publikum herstellen

- Einflhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

. . Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
Bauen Sie Wissen
auf Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
. Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
- Einen Vorschlag
présentieren Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren

Geschichten integrieren
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoren

] Stufe 4 Wabhlprojekte (wahle 1)
Bauen Sie -
e . Einen Podcast erstellen Aufbau eines Social-Media-Auftritts
Fahigkeiten auf oo et oo publi )
. . nline-Meetings managen it schwierigem Publikum umgehen

- Projekte erfolgreich & & & &

leiten Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben

Frage-und-Antwort-Runde

Demonstrieren Sie Stufe 5 Wahlprojekte (wahle 1)
FaChWissen Gewonnene Erkenntnisse Fiihren in einer Freiwilligen-Organisation
- Leistungsstarke Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren

FUhrung Vorbereitung auf professionelles Reden

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren

212017 L2017 Toastmasters International. All fights reserved.
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ENTWICKLUNG VON FUHRUNGSQUALITATEN

Dieser Pfad hilft Ihnen, lhre Fahigkeiten als effektiver Kommunikator und Fiihrungskraft aufzubauen. Die
Projekte in diesem Pfad konzentrieren Sie sich darauf, zu lernen, wie Sie mit der Zeit umgehen, und wie Sie
einen Plan entwickeln und umsetzen. Sprechen in der Offentlichkeit und Fithren eines Teams werden in allen
Projekten betont. Dieser Weg gipfelt in der Planung und Durchfiihrung eines Ereignisses, mit dem Sie alles
anwenden kdénnen, was Sie gelernt haben.

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Zeit managen

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Einfuhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

Bauen Sie Wissen Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
auf Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
- Planung und Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
Umsetzung Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoren

Bauen Sie Stufe 4 Wahlprojekte (wahle 1)
Fahig keiten auf Einen Podcast erstellen Aufbau eines Social-Media-Auftritts
- Fuhren eines eigenen Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
Teams Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
_ Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde
Demonstrieren Sie : )
) Stufe 5 Wabhlprojekte (wahle 1)
Fachwissen . N e
. ewonnene Erkenntnisse Uhren in einer Freiwilligen-Organisation
- Erfolgreiche Veran-
staltungen durchfithren Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
- Den gewéhlten Leistungsstarke Fiihrung Vorbereitung auf professionelles Reden
Lernpfad reflektieren
il J
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MOTIVATIONSSTRATEG I E N (nicht als gedruckte Version verfiigbar)

. Dieser Pfad hilft Ihnen, Ihre Fahigkeiten als leistungsstarker und effektiver Kommunikator aufzubauen. Die
Projekte konzentrieren sich auf Lernstrategien zum Aufbau von Verbindungen mit den Menschen um Sie
herum, Verstandnis flr Motivation und erfolgreich kleine Gruppen fliihren, um Aufgaben zu erfiillen. Dieser
Weg gipfelt in einem umfassenden Teambildungs-Projekt, das all Ihre Fahigkeiten zusammenbringt —
inklusive der 6ffentlichen Rede

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

- Aktives Zuhoren

- Einflhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
Bauen Sle Wissen Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
an Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
- Emotionale Intelligenz Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
verstehen Wirkungsvolle Korpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview
Stufe 4 Wahlprojekte (wahle 1)
Bauen Sie Einen Podcast erstellen . . Aufbau einés Social-Media-Auftritts
Fah ig keiten an Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
- Andere motivieren Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde
#(},,-..\ Demonstrieren Sie Stufe 5 Wabhlprojekte (wahle 1)
I FaChWissen Gewonnene Erkenntnisse Fuhren in einer Freiwilligen-Organisation
b ‘.u’r _ Teamaufbau Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
- Den gewémten Leistungsstarke Fiihrung Vorbereitung auf professionelles Reden

Lernpfad reflektieren

LT

I
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PATHWAYS

learning experience
(nicht als gedruckte Version verfiigbar)

EINFLUSSREICHE UBERZEUGUNGSKRAFT

Dieser Pfad hilft Ihnen, Ihre Fahigkeiten als innovativer Kommunikator und Fihrungskraft zu entwickeln. Die
Projekte haben den Fokus darauf, wie man ein positives Ergebnis zusammen mit dem Aufbau von starken
Verhandeln in zwischenmenschlichen Kommunikation und 6ffentliches Sprechen erzielt. Jedes Projekt
konzentriert sich auf die Entwicklung von Fiihrungsqualitdten in komplexen Situationen, sowie innovative
Losungen fiir Herausforderungen zu schaffen. Dieser Weg gipfelt in einem ,,Fiihren auf héchstem Niveau,,-

Projekt, dass Du selbst gestaltest.

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil
- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Aktives Zuhoren
- Einflhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

Bauen Sie Wissen Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
auf Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
- Konfliktlbsung Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
verstehen Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview
Bauen Sie Stufe 4 Wahlprojekte (wahle 1)
Fah ig keiten auf Einen Podcast erstellen Aufbau eines Social-Media-Auftritts
- Fuhren in schwierigen Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
Situationen Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde
AT Demonstrieren Sie | siufes Wahlprojekte (wahle 1)
i Fachwissen . T -
. Gewonnene Erkenntnisse Flhren in einer Freiwilligen-Organisation
y - Leistungsstarke

\h..__..-l" Fuhrung Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren

Vorbereitung auf professionelles Reden

212017
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Lernpfade, Stufen und Wahimodule

BEHERRSCHEN VON PRASENTATIONEN

Dieser Pfad hilft Ihnen, lhre Fahigkeiten als versierter 6ffentlicher Redner aufzubauen. Die Projekte auf
diesem Weg konzentrieren sich darauf zu lernen, wie ein Publikum auf Sie reagiert und lhre Verbindung mit
dem Publikum verbessert. Die Projekte tragen dazu bei, ein Verstandnis fir effektive Sprechtechnik zu
entwickeln, einschliefllich Reden zu schreiben und zu prasentieren. Dieser Weg gipfelt in einer ausgedehnten
Rede, die es wird erlauben Sie, anzuwenden, was Sie gelernt haben.

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

- Einflhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

Stufe 3

Reden zu besonderen Anldssen

Wahlmodul (wahle 2)

Prasentations-Software verwenden

Bauen Sie Wissen

auf

- Uberzeugend reden Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen

Das Publikum inspirieren
Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Auf das Positive fokussieren

Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoren

Stufe 4

Bauen Sie

Wahlmodul (wahle 1)

Einen Podcast erstellen

Fahigkeiten auf
- Mit schwierigem
Publikum umgehen

Online-Meetings managen

Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit

Projekte erfolgreich leiten

Aufbau eines Social-Media-Auftritts

Einen begeisternden Blog schreiben

Frage-und-Antwort-Runde

Demonstrieren Sie

Fachwissen

- Vorbereitung auf
professionelles Reden

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren

Stufe 5

Gewonnene Erkenntnisse
Ethische Fiihrung

Leistungsstarke Flihrung

Wahlmodul (wahle 1)

Flhren in einer Freiwilligen-Organisation

Eine Podiumsdiskussion moderieren

2/2017
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STRATEG ISCH E BEZI EH U NG E N (als gedruckte Version nur in Englisch verfiigbar)

Dieser Pfad hilft Ihnen, Ihre Fahigkeiten als Kommunikationsfiihrer zu entwickeln. Die Projekte auf diesem
Pfad konzentrieren sich darauf Unterschiedlichkeiten zu verstehen, persénliche und / oder berufliche
Verbindungen zu einer Vielzahl von Menschen aufzubauen und dem Entwickeln einer PR-Strategie.
Zwischenmenschliche Kommunikation und 6ffentliches Sprechen wird in jedem Projekt hervorgehoben. Der
Weg gipfelt in einem Projekt, in dem Sie Ihre Fahigkeiten als Fiihrungskraft in einer Freiwilligenorganisation
anwenden

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Interkulturelle Verstandigung

- Einfuhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

Bauen Sie Wissen Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
auf Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
- Verbindungen Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
aufbauen durch Stimmliche Vielfalt verstehen
Netzwerken Wirkungsvolle Kérpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoren

Bauen Sie Stufe 4 Wahlprojekte (wahle 1)
Fah ig keiten auf Einen Podcast erstellen Aufbau eines Social-Media-Auftritts
- Strategien far die Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde
Demonstrieren Sie Stufe 5 Wahlprojekte (wahle 1)
Fachwissen .
. K . Gewonnene Erkenntnisse
- Fuhren in einer
Freiwilligen- Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
Organisation Leistungsstarke Fiihrung Vorbereitung auf professionelles Reden

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren J
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- Eisbrecher

- Aktives Zuhoren

Bauen Sie Wissen

auf
- Erfolgreiche
Zusammenarbeit

Bauen Sie
Fahigkeiten auf

- Andere motivieren

Demonstrieren Sie

Fachwissen

% - In jeder Situation
fuhren

- Den gewahlten

| Lernpfad reflektieren

TEAM-ZUSAMMENARBEIT

Dieser Pfad hilft Ihnen, lhre Fahigkeiten als teambildende Fiihrungskraft aufzubauen. Die Projekte auf diesem
Pfad sind aktives Zuhoren, andere zu motivieren und mit einem Team zusammenarbeiten. Jedes Projekt tragt
zum Aufbau Ihrer Fahigkeiten in zwischenmenschlicher Kommunikation und als 6ffentlicher Redner bei.
Dieser Weg gipfelt in einem Projekt mit Fokus auf dem Anwenden lhrer Flihrungsqualitaten

Die Grundlagen beherrschen

- Bewertung und Feedback
- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil
- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Einflhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

Lernpfade, Stufen und Wahlprojekte

(als gedruckte Version nur in Englisch verfiigbar)

Stufe 3

Reden zu besonderen Anldssen

Wahlprojekte (wahle 2)

Prasentations-Software verwenden
Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Korpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoren

Stufe 4

Einen Podcast erstellen

Wahlprojekte (wahle 1)

Aufbau eines Social-Media-Auftritts
Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
Strategien fiir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben

Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde

Stufe 5 Wabhlprojekte (wahle 1)

Gewonnene Erkenntnisse Flhren in einer Freiwilligen-Organisation
Ethische Fuihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren

Leistungsstarke Fiihrung Vorbereitung auf professionelles Reden

22017
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VISIONARE KOM M U N I KATION (nicht als gedruckte Version verfiigbar)

Dieser Pfad hilft Ihnen, Ihre Fahigkeiten als strategischer Kommunikator und Leader aufzubauen. Die Projekte
auf diesem Pfad konzentrieren Sie sich auf die Entwicklung lhrer Fahigkeiten zum Austausch von
Informationen mit einer Gruppe, Planung der Kommunikation und dem Schaffen von innovative n Lésungen.
Reden schreiben und vortragen werden in jedem Projekt hervorgehoben. Dieser Pfad wird in der Entwicklung
und Einfiihrung einer langfristigen persdnlichen oder beruflichen Vision vollendet.

Die Grundlagen beherrschen
- Eisbrecher

- Bewertung und Feedback

- Recherchieren und Prasentieren

Erkennen Sie lhren Stil

- Den eigenen Fuhrungsstil verstehen

- Den eigenen Kommunikationsstil verstehen

- Einfuhrung ins Toastmasters-Mentoring-Programm

. . Stufe 3 Wahlprojekte (wahle 2)
Bauen Sie Wissen
auf Reden zu besonderen Anldssen Prasentations-Software verwenden
. . . Das Publikum inspirieren Wirkungsvolle visuelle Hilfsmittel erstellen
- Ein Kommunikations-
konzept erstellen Stimmliche Vielfalt verstehen Verbindungen aufbauen durch Netzwerken
Wirkungsvolle Korpersprache Auf das Positive fokussieren
Geschichten integrieren Eine Verbindung zum Publikum herstellen
Anschauliche Sprache verwenden Vorbereitung auf ein Interview

Aktives Zuhoren

] Stufe 4 Wahlprojekte (wahle 1)
Bauen Sie : o :
e o Einen Podcast erstellen Aufbau eines Social-Media-Auftritts
Fahigkeiten auf _ , o _
.. Online-Meetings managen Mit schwierigem Publikum umgehen
- Veranderung )
kommunizieren Strategien fir die Offentlichkeitsarbeit Einen begeisternden Blog schreiben
Projekte erfolgreich leiten Frage-und-Antwort-Runde
Demonstrieren Sie Stufe 5 Wahlprojekte (wahle 1)
FaChWissen Gewonnene Erkenntnisse Fiihren in einer Freiwilligen-Organisation
- Die eigene Vision Ethische Fiihrung Eine Podiumsdiskussion moderieren
entwickeln Leistungsstarke Flihrung Vorbereitung auf professionelles Reden

- Den gewahlten
Lernpfad reflektieren
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